
 

１．これが実態！愛知県版「２万人」の賃金相場 
「ズバリ！実在賃金 」から明らかになったこと 
・ 一般男性、一般女性の年収、賃金総額、所定内賃金、年間

賞与はどうなっているのか？ 

・ 幹部社員はいくらもらっているのか？ 
・ 中途採用の賃金相場はどうなっているのか？ 

２．中小企業のための賃金体系の見直し方 

３．名ばかり管理職問題への対応策 
・ 役所の指導強化の動き 

・ 賃金体系の見直しのポイント（管理職手当を大きく設定） 

 

◆ 講師 北見 昌朗 氏 
 
 
 
 
 
 
 
 

北見式賃金研究所  所長 
社会保険労務士 
昭和３４年名古屋市生まれ。経済記者を経て 
平成７年独立。㈱北見式賃金研究所を設立して
所長に就任。オーナー会社を対象にした賃金･ 
人事コンサルタント業を始める。 
「中小企業には中小企業にあった賃金管理が
ある」をモットーにコンサル活動を行う。 
URL http://www.tingin.jp 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
【著書】「日本一わかりやすい労働ニュースの
読み方」「サービス残業・労使トラブルを解消
する就業規則の見直し方」「製造業崩壊－苦悩
する工場とワーキングプア－」「小さな会社が
中途採用を行なう前に読む本」（東洋経済新報
社）他。歴史に学ぶ経営評論家でもあり、「織
田信長の経営塾」「豊臣秀吉の経営塾」「武田
家滅亡に学ぶ事業承継」「上杉謙信に学ぶ事業
承継」（幻冬舎）もある。 

 

特典１「ズバリ！実在賃金 （愛知県版）所定内賃金グラフ」 
このような賃金統計は今まで世の中になかったユニークな
ものです。他では決して手に入らない独自のグラフです。 

特典２ 北見 昌朗氏の講演ＣＤ ２枚 
   「ズバリ！実在賃金 愛知県版」 
「『５０歳 課長』に年収700万円を払える会社になろう」 

               三井住友海上経営サポートセンター主催 経営セミナー 

 

 

 
 
例えば、30 万円。社員は「30 万円しかもらっていない」と言いますが、社長は「30 万円も払って
いる」と思いますよね。仮に「この年齢でこの仕事なら 30 万円が相場」だとわかれば、「うちは
きちんと払っている。額に見合った仕事をしてほしい」と言い切ることができます。経営者は、
いい賃金を払うことで優秀な人材を集めたいと思っているはず。問題は“いい賃金”とはいくら
なのかが不明なことです。そこでこの賃金相場セミナーです。どうぞ奮ってご参加ください。 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 万人達成！「ズバリ！実在賃金」愛知県版 
愛知県の中小企業 賃金相場セミナー 

平成２０年７月１１日 「これからの賃金はどうすべきか？相場は 
いくらか？」と悩んでいる経営者のためのセミナーを開催します。 

「給料が安いと社員は言うが、そんなはずがない」「うちの賃金は世間相場と比べて高いのか、安いのか…」 

（裏面をご覧ください⇒） 

定員７０名 

 

 

 

 

 
★ 参加された方だけの２大特典 ★ 

【おもな内容】 【講師プロフィール】 

日時 ：平成２０年７月１１日（金） 
     １４：００～１６：３０（１３：３０開場） 
場 所 ：三井住友海上 名古屋ビル 大会議室(別紙地図のとおり) 
参加費 ：無 料 
定 員 ：７０名（１社２名様に限らせていただきます） 
     先着順です。定員となりましたら締め切らせていただきます。 
申込方法：申込書にご記入のうえＦＡＸにてお申込ください。 
     折り返しのご連絡はいたしません。 

当日、会場にてお名刺を頂戴いたします。 

申込締切：平成２０年６月３０日（月） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

貴社名（業種） 所在地 

                   様 

       （業種         ） 

〒 

ＴＥＬ ＦＡＸ 

 
－      － 

 

 
－      － 

【ご出席者】 

お名前 ご所属・役職 

                   様 
 

                   様 
 

 

【三井住友海上社内使用欄】 

担当部課 
 
         部支店        課支社        担当 

 【お願い】 本申込書にご記入いただいたお客さまの情報は、北見式賃金研究所ならびに弊社グループが今後開催するセミナーのご案内や
当セミナーに関連する保険商品・サービス等のご案内のために利用させていただくことがありますので、ご了承願います。 

 
                                                                      ０８－人－３３ 

７/１１（金） 「ズバリ！実在賃金 愛知県版」セミナー 参加申込書 

ＦＡＸ：０５２－２０３－３０９０  三井住友海上火災保険（株） 中部業務部 団体支援ｸﾞﾙｰﾌﾟ 
                    三井住友海上経営サポートセンター 中部事務局  山下・宮田  行 

【場所】 
三井住友海上名古屋ビル 
２階 大会議室 
 
名古屋市中区錦１－２－１ 
 

【お問い合わせ先】  
三井住友海上火災保険株式会社 
中部業務部 団体支援グループ 
（担当 山下・宮田） 

ＴＥＬ ０５２－２０３－３０１８ 
ＦＡＸ ０５２－２０３－３０９０ 

 

※ 三井住友海上では、専門の社会保険労務士事務所と提携し、企業・法人経営者の皆様に有益な人事労務関連情報をご提供致しております。 


